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Logistikkoordinator søges til en af Danmarks 

største anlægsentreprenører 

 

Bliv Logistikkoordinator hos M.J. Eriksson - En hverdag med store maskiner, mange kollegaer, stort ansvar og stor 

frihed 

 

Vi har rigtig travlt i M.J. Eriksson. Derfor leder vi efter en ny kollega, til vores logistikteam, som dagligt sørger for, at 

M.J. Erikssons mere end 450 maskiner er på rette tid og sted med veloplagt mandskab og brændstof til dagens 

arbejde, uanset hvor vi udbygger og udvikler i Danmark.  

 

Arbejdsopgaver 

Som logistikkoordinator, er det dig og dine kolleger, der i fællesskab sørger for, at vores maskiner og 

maskinførere møder op klar til at tage fat. I er nærmeste kolleger for vores mange dygtige maskinførere. Du 

skal på én gang både være struktureret, detaljeorienteret, systematisk, rummelig, lyttende, og empatisk. 

Mens du trives med at være problemløsende, effektiv og styrende. Og det uden at glemme at du kun lykkes, 

hvis du skaber tillid og fortrolighed med maskiner og maskinførere. 

 

Din hverdag består af dialog på telefonen, maskinplanlægning, personaleadministration, personalepleje, 

brændstofbestilling, kontorarbejde, osv. Der er med andre ord opgaver og muligheder nok for dig som 

beviser, at du både kan og vil.  

 

Om dig 

Måske har du arbejdet med logistik, som speditør eller med håndtering af mange medarbejdere og maskiner 

i en større virksomhed. Din baggrund er ikke så vigtig. Derimod er det afgørende, at du har en god 

grundforståelse af, hvad det kræver at sikre rammerne for et godt arbejdsmiljø og økonomien i drift af en stor 

maskinflåde, hvor maskiner, som ikke er i brug, er tabt indtægt.  

 

Vi forventer,  

• at du er ydmyg, lærevillig og nysgerrig 

• at du er en holdspiller  

• at du er struktureret i dit arbejde og ikke går på kompromis med leverancerne til kunderne 

• at du gerne tænker nyt og finder på nye løsninger uden at gå på kompromis med servicen 

• at du trives med at organisere og drive arbejdet i en kompleks verden med mange modsat rettede 

interessenter, uden at miste troen på og empatien for dine kollegaer 

• at du har øje for, at trivsel skabes gennem rettidig planlægning af både mandskab og materiel på 

rette tid og sted 

• at du kan kommunikere og skabe følgeskab hos kollegaerne 

• at du kan lide at samarbejde med mange forskellige mennesker med forskellige dagsordener 

• at du synes, det skal være sjovt at gå på arbejde 

• at du kan lide at arbejde, når der er behov for det. Jobbet er mere end et 9 til 17 job 

 

Til gengæld tilbyder vi 

 

• Gode kollegaer og en arbejdsplads, som sætter pris på forskellighed 

• Flere hundrede kollegaer, som glæder sig til du kommer ombord 

• Et grundigt længerevarende oplæringsforløb, hvor vi trin for trin giver dig kompetencer og indsigter 

• Kollegaer, som sætter en ære i at du kommer godt gennem oplæringsforløbet og først giver slip, når 

du kan stå på egne ben  
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• En daglig plads på et moderne kontor i Karlslunde 

• Et tæt samarbejde med din nærmeste leder – Logistikansvarlig Kristina Hyttemads  

• Gode udviklingsmuligheder, som følger med det ansvar, du tager på dig 

• At du bliver en del af en virksomhed, hvis mandskab & maskiner har lagt fundamentet til alt fra 

Storebæltsforbindelsen, jernbanenettet til Femernbroen, de jyske motorveje, og muliggjort faunastier 

under og over motorveje over alt i landet til en skybrudsledning under Amalienborg Slotsplads og 

etablering af fjernvarme fra bunden i Lyngby Tårbæk. Kort sagt: Når den vitale infrastruktur, ny eller 

historisk skabes eller forandres, er M.J. Erikssons mandskab & maskiner en vigtig medspiller.  

• Løn efter kvalifikationer 

 

Om din nye arbejdsplads 

M. J. Eriksson A/S er en af Danmarks største jord- og anlægsentreprenører, med over 700 fagligt 

specialiserede ansatte og en omsætning på 3 mia.kr. Når den vitale infrastruktur, ny eller historisk skabes 

eller forandres er M.J. Eriksson oftest en vigtig medspiller. MJE blev grundlagt i 1945 af Eriksson-familien, 

som stadig ejer den i dag. M.J. Eriksson har kontorer og byggepladser i hele landet, hvor vi hver dag 

bidrager til at udvikle og udbygge infrastruktur, forsyning og byggeri. Har du kørt med tog eller på motorvej i 

Danmark, har du allerede oplevet M.J. Eriksson og det, vi er bedst til.  

Læs mere om os på www.mje.dk. 

 

Ansøgningsprocessen 

Vi glæder os til at modtage din ansøgning og CV. Ansøgningsfrist den 8. april. 2024, 1. samtale den 16. april, 

2024.  2. samtale den 23. april, 2024.  

CV og ansøgning sendes til job@mje.dk.  

Har du spørgsmål til stillingerne, så ring, eller send SMS til Logistikansvarlig, Kristina Hyttemads på tlf. 

+4520404373 mandag til torsdag kl. 8.00 – 15.00.  

 
 

Ved at sende os oplysninger om dig selv, giver du samtidig samtykke til, at vi registrerer, opbevarer og anvender oplysningerne 

indtil ansættelsesprocessen er afsluttet, hvorefter oplysningerne bliver slettet medmindre de skal bruges til din ansættelse. Du 

kan til enhver tid tilbagekalde dit samtykke ved at skrive til job@mje.dk. Herefter sletter vi straks dine oplysninger.  
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